
Monitoraggio CIGS  Accordo 4 marzo
Ieri 3 maggio   si è svolto un incontro nell'ambito del calendario di riunioni
previste dall'accordo del 4 marzo u.s. per prendere visione degli aggiornamenti
dei dati relativi alle richieste di Cigs   degli assistenti di volo, come previsto
dall'accordo del 4 marzo 2011.
Le adesioni volontarie alla Cigs sono state finora 100, di cui :

52 accolte, nello specifico: 15 di avr2 e 37 di a/v

48 ancora in giacenza, nello specifico: 7 di avr , 21 di avr2 , 20 di a/v

Queste domande ancora inevase saranno vagliate a breve.

Relativamente  ai  550 part time firmati nell' accordo,  dal mese di Aprile  sono
state accolte 133 domande e  altre 50 domande saranno processate a partire
dal mese di giugno.
Abbiamo   fatto   presente   all'   Azienda   l'   esiguità   delle   richieste
attualmenteaccolte in relazione a quelle presentate e, la totale esclusione delle qualifiche in
questa prima tranche,   contravvenendo quanto sottoscritto. Pertanto abbiamo
sollecitato l' Azienda ad inserire le qualifiche  nei prossimi  accoglimenti.
 Richieste ancora inevase :
Cai : 14 avr  , 157  avr2 , 328 av
Cai 1 : 4 avr2 ,  2 av
Cai 2 : 1 avr2  1 av

Per quanto riguarda i trasferimenti , Alitalia ha comunicato che   sono stati
effettuati   trasferimenti volontari all'interno delle basi periferiche:   6 a/v   su
Catania, 8 a/v  su Milano e 3 a/v su Venezia.

I trasferimenti   su   Roma ,   hanno attualmente coinvolto   60 risorse nel
rispetto dei criteri di priorità, entro giugno dovranno essere effettuati  i restanti
50 trasferimenti,  con l' inserimento anche degli avr2, raggiungendo il numero
dei 110 previsto dall' accordo.

La prossima riunione è stata calendarizzata per il 26 maggio c.m.
Le   OO/SS     continueranno   a   monitorare   l'   evolversi   dell'   applicazione
dell'accordo puntando su:

• Rispetto di una lista di anzianità dei colleghi stagionali e  prospettiva di
una stabilizzazione definitiva

• Assunzione dalla cigs  a partire da giugno e non  dopo l'estate, inizio di
un percorso di circolarità per cai second.

• Aumento del numero dei Trasferimenti Definitivi

Informativa sindacale
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